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Hizli degisimlerin yasandigi ¢agimizda, ortopedi biliminin
gelismesinde egitim, uygulama ve giiclii isbirlikleri olduk-
¢a dnem kazamistir. TOTBID - Asistan ve Geng Uzman
Hekim Konseyi (TOTBID-AGUH) de bu noktada 6nem-
li bir rol stlenmistir. TOTBID-AGUH, Tiirk Ortopedi ve
Travmatoloji Birligi Dernegi (TOTBID) biinyesinde kurul-
mus, iki yili askin siiredir calismalarina devam eden ve iil-
kemizde geng ortopedistleri temsil eden resmi topluluktur.
TOTBID-AGUH, iilkemizde Ortopedi ve Travmatoloji egi-
tim ve uygulamalarinin gelistirilmesinde ve belirli seviyelere
taginmasinda nesiller arasi iletisimi saglayacak 6nemli bir
topluluktur.
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GiRiS

Ortopedi ve travmatoloji egitimi tiim Diinyada ben-
zerlikler gosterse de, egitimin standardizasyonu ile ilgili
ciddi sorunlar ve esitsizlikler yasanmaktadir.['! Ozellikle
Amerika ve Avrupa ile Asya ve Ortadogu tilkeleri ara-
sinda belirgin farkhliklar bulunmaktadir. Bunun ne-
denleri arasinda giincel tip egitimindeki 6ncelikler,
tlkelerin izledikleri saglk politikalar ve hekim mo-
tivasyonlarindaki farklar géze carpmaktadir. Tipta
uzmanlik alanlarinin bir¢ogunda oldugu gibi, son
on yilda ortopedi egitiminin gelistirilmesi ve kaliteli
hizmet verilmesi icin kurulan akreditasyon konseyle-
rinin etkinliginin gelismis tlkelerde artmasi, bu far-
kin hizla agilmasinin en 6nemli nedenlerinden biridir.
1996 yilinda Royal College of Physicians and Surgeons of
Canada tarafindan yayimlanan, uzmanhk egitiminin
gelistirilmesini amaglayan genelge,[?l Amerika Birlesik
Devletleri’nde Accreditation Council for Graduate
Medical Education (ACGME)’nin 1999 vyilinda ye-
niden diizenlenmesi®# bu konuda atilmis 6nemli

In this era of continuous change and evolution, orthopae-
dic training and education as well as strong collaborations
gain even more significance. This is where the Turkish
Young Orthopaedics Surgeons Council (TOTBID-AGUH)
plays a major role in the field. TOTBID-AGUH is the of-
ficial representative of the young orhopaedics surgeons in
Turkey which was recognized by TOTBID and has been in
the field for the past two years. In terms of improving the
standards of orthopaedic training and standardization of
the education in Turkey, TOTBID-AGUH would present a
good opportunity to achieve the communication among
generations.

Key words: TOTBID-AGUH; young; orthopaedics; surgeon

adimlardandir. Yine 2006 yilinda Avusturya’da or-
topedi ve travmatoloji egitiminin yeni nesillere daha
iyi aktarilmasi i¢in Australian Postgraduate Medical
Councils, “The Australian Curriculum Framework for
Junior Doctors” baslikli bir egitim hareketi baslatmistir.
1561 Avrupa’da ise bu konuda European Union of Medical
Specialists (UEMS) Specialist Section of Orthopaedics and
Traumatology ile birlikte European Board of Orthopaedics
and Traumatology (EBOT) tim Avrupa lilkelerinde uy-
gulanmasi amaglanan standart bir egitim programi
gelistirmistir. Bununla eszamanh olarak, EBOT ile
geng ortopedistlerin egitimi konusunda son yillarda
Federation of Orthopaedics Trainees in Europe (FORTE)
de aktif bir rol almaktadir. Gerek egitim veren ku-
rumlann gerekse uzmanlik &grencilerin en st se-
viyede egitim almasini amaglayan bu ¢alismalan,
tlkemizde Tiirkiye Ortopedi ve Travmataloji Egitim
Konseyi (TOTEK) yiiritmektedir. Bu amagla, 2012
yilinda, Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi
(TOTBID) biinyesindeki asistan (tipta uzmanhk
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6grencileri) ve genc ortopedi uzmanlarinin akademik,
egitsel, kisisel ve sosyal gelisimine yonelik ¢alismalar
planlamayi, projeler iiretmeyi ve gen¢ hekimlerin is-
tekleri dogrultusunda onlarin ¢alismalarina yon ver-
meyi amaglayan bir yiiriitme kurulu olarak, TOTBID/
AGUH (Turk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi
Asistan ve Gen¢ Uzman Hekimler) Konseyi kurul-
mustur. Bu yazida TOTBID-AGUH Konseyi’nin ku-
rulusu, amaglan ve gelecek amagclarinin paylasimi
hedeflenmistir.

TARIH

Ulkemizde ilk olarak UDEK (Uzmanlk Dernekleri
Esgudim Kurulu) ve Uzmanlik Derneklerinin, uz-
manlik egitiminin niteligini arttirmak adina 1-3
Aralik 2006 tarihlerinde diizenledikleri XlI. Tipta
Uzmanhk Egitimi Kurultayr (TUEK) sonug bildirge-
sinde, Asistan Hekim Kurultayi ile ilgili kararlar alin-
mistir. Ankara’da 9 Haziran 2008 tarihinde, Ankara,
istanbul, izmir, Bolu, Erzurum ve Elazig illerinden
55 asistan hekimin katihmi ile 1. Asistan Hekim
Kurultayr gerceklestirilmis ve uzmanlk egitimi ile di-
ger ihtiyaglara deginilmistir. Ankara’da 28-30 Kasim
2008 tarihlerinde diizenlenen XIV. TUEK’te, ilk defa
uzmanlk derneklerinden Asistan Hekim Temsilcisi
istenmis ve bu temsilcilerin TUEK’lere katilimlan tes-
vik edilmistir. izmirde 4-6 Aralik 2009 tarihlerinde
diizenlenen XV. TUEK’te gerceklestirilen “Calisma
Gruplan Raporlarinin  Sunulmasi” toplantisinda,
asistan hekimlerin karsilastiklari sorunlarin somut bir
sekilde ortaya konulmasini ve ¢éziime giden yolu hiz-
landirmayi amag edinen bir “Asistan Hekim Calisma
Grubu” kurulmasi 6nerilmis ve bu konu, basta UDEK
Baskani Prof. Dr. iskender Sayek olmak iizere, tiim
yuriitme kurulu uyeleri tarafindan desteklenmistir.
Mayis 2010 tarihinde UDEK’in katiimiyla gergek-
lesen toplantida, bu grubun asistan hekimlerin yani
sira yeni uzmanlar da kapsayacak sekilde genisle-
tilmesine karar verilmis ve AGUH (Asistan ve Geng
Uzman Hekimler) ¢alisma grubu olarak faaliyetlerine
baslamistir. TOTBID 2011 yilindan itibaren, UDEK
biinyesinde gergeklestirilen AGUH toplantilarina bir
uzman ve bir asistan temsilcisi ile katilmakta ve geri
bildirimleri degerlendirmektedir.

Bu gelismeler 1siginda TOTBID Yénetim Kurulu,
2012 yilinda almis oldugu kararda ayni yil Ortopedi
Bulusmasr’nda yapilacak se¢im ile TOTBID/AGUH
Konseyi kurulmasina karar vermistir (Sekil 1). Calisma
ilkesi, tilkemizde ortopedi ve travmatoloji biliminin
duayenlerinin biiyiik emekleri ile kurduklan “Tirk
Ortopedisi”’nin diinyadaki saygin yerini korumak ve
ilerletmek olan bu konsey, tamamen géniillulik esasi-
na dayanan ilkeler tizerine kurulmustur. Bes asil ve bes
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yedek iiyeden olusan TOTBID/AGUH Konseyi Yiiriitme
Kurulu, kurucu tyeler Yrd. Dog. Dr. Gazi Huri’nin bas-
kanliginda, Dr. Sertan Cabuk, Dr. Giray Batmaz, Yrd.
Dog. Dr. M. Ali Deveci ve Dr. Volkan Dogan’dan olus-
mus ve faaliyetlerine baglamistir.

AMACLAR VE AKTIVITELER

Gelecegin giivencesi ve uzmanlik egitiminin de 6znesi
olarak tanimlanan asistan ve gen¢ uzman hekimlerin
gelisimi ve egitimi konulari, Diinyada hizla artan bir
ivme ile 6nem kazanmaktadir. Bu konuda, son yillar-
da asistan egitimi sirasinda karsilasilan sorunlardan,
standardizasyon ve firsat esitsizlikleri 6n plana ¢ikmis-
tir.78! Ulkemizde de mevcut sorunlar merkez alarak ci-
zilen yol haritasinda TOTBID/AGUH’nin kisa ve uzun
dénem ¢alisma planlan belirlenmistir.

Kisa donem planlar

Kisa dénem planlar arasinda asagidaki bashklar dik-
kat cekmektedir:

e Ulusal ve uluslararasi kurslarin ve toplantilarin du-
yurulannin yapilabilecegi sosyal paylasim aglarinin
olusturulmasi.

e Tuim asistan ve geng uzman hekimlerin iletisim ad-
reslerini iceren veri tabaninin olusturulmasi.

¢ Avrupa genelinde uzmanlik egitiminde ortak pay-
da olusturulmasi.

e “Federation of Orthopaedics Trainees in Europe
(FORTE)” ile olan iligkilerin giiclendirilmesi.

e Ulusal ve uluslararasi toplantilarda oturumlar
diizenlenmesi.

e TOTEK (Tirk Ortopedi ve Travmatoloji EZitim
Kurultayr) ile calismalar yapip bilimsel, egitim ve
mesleki konularda yeni anketler hazirlanmasi; daha
onceki déonemlerde yapilmis anketlerin derlenmesi
ve saygin ortopedi dergilerinde yayimlanmasi.

.

.
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Sekil 1. TOTBID/AGUH resmi logosu.
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Uzun d6nem planlar
Uzun donem planlari ise asagidaki gibidir:

e Asistan egitiminde geri bildirimler neticesinde
tespit edilen bireysel veya yan dala 6zgu eksiklik-
lerin tespit edilmesi; TOTBID ile paylasilip ¢6ziim
uretilmesi.

e Geng uzman hekimlerin mesleki gelecekleri agisin-
dan kararlarini dogru yonlenmesini saglamak adi-
na ¢ahismalarin yapilmasi.

e Mecburi hizmet yapan uzman hekimlerin eksiklik-
lerinin, 6zlik haklarinin korunmasi ve sorunlarinin
(bilimsel, mesleki, egitsel ve sosyal) tespit edilip bu
konuda ¢alismalar yapilmasi.

e Geng¢ uzmanlk siirecinde doktora egitimi veya
branslara 6zgii konularda g¢alismalar (fellowship)
yapmak igin program kriterlerinin belirlenmesi.

Yukarida sayilan hedefler icerisinde ulusal ve ulusla-
rarasi kurslarin ve toplantilarin duyurularinin yapilabi-
lecegi sosyal paylasim agi adresleri sunlardir;

aguh_totbid@googlegroups.com
www. facebook.com/aguhtotbid
https://twitter.com/aguhtotbid

Bunun yani sira, Avrupa genelinde uzmanlik egiti-
minde ortak paydanin olusturulmasi, egitimin opti-
mizasyonu ve standardizasyonu igin, sdylemlerimizi ve
fikirlerimizi uluslararasi da paylasabilecegimiz, 2005
yilindan bu yana faaliyet gosteren FORTE’ye 2012 ilk
yansinda TOTBID-AGUH olarak iilke yeligi kabul
edilmistir. Bu uyelik siirecinde, 2011 yilinda diizenle-
nen 22. Ulusal Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi’nde,
dénemin TOTBID baskani Sayin Prof. Dr. Mahmut

Nedim Doral, kongre baskani Sayin Prof. Dr. Sinan
Seber ve kongre genel sekreteri Sayin Prof. Dr. Hakan
Omeroglu hocalarimizin destegi ve motivasyonu ile
FORTE konulu oturum gergeklesmis ve FORTE’nin
onceki bagkani Dr. Enis Giryel (UK) “FORTE Nedir?
Amaglan Nelerdir?” baglikli bir konusma yapmus ve iil-
kemizin asistan egitimindeki hassasiyeti bir kere daha
gosterilmistir.

Gerek sosyal gerekse bilimsel paylasimin artmasini
ve pekismesini saglayan bu organizasyon sonucunda
ortopedi ve travmatoloji egitiminde bizlere biiyiik kat-
kisi ve destegi olabilecek projeler iiretilmistir. Uretilen
bu projeler Ocak 2012’de Mersin’de diizenlenen
Ortopedi ve Travmatoloji Temel Bilimler ve Arastirma
Okulu sirasinda TOTBID ve TOTEK yo6netim kurulu-
na sunulmus ve destek gérmustiir. Hedeflenen pro-
jeler igerisinde; isveg Karolinska Universitesi’nde de-
vam etmekte olan Ortopedik Travma konulu “FORTE
Fellowship” programi gibi programlarin bir¢ok konuda
ve tiim Avrupa genelinde yayginlastinlmasi, énemli
yayinc kuruluslar ile yapilan asistan egitiminde yar-
dimar kaynak olabilecek kitap serisi anlasmasiyla -il-
kemizin de misafir editorligiinii yapacag ti¢ sayisinin
oldugu- 36 sayidan olusan kitap serisinin ¢ikartilma-
st ve Avrupa genelinde sosyal paylasimin arttinlmasi
vurgulanmustir.

Gegtigimiz aylarda Londra’da diizenlenen EFORT
2014 toplantisinda yapilan FORTE oturumunda, yeni
yonetim kurulu segimi gerceklesmis ve TOTBID/AGUH
adina Dr. Gazi Huri bu geng ve dinamik ekibin baskan-
hgina segilmistir (Sekil 2).

Kuruldugu yildan itibaren Tiirk milli ortopedi ve
travmatoloji kongrelerinde oturum diizenleme sansi

Sekil 2. EFORT-FORTE 2014 oturumunun ardindan FORTE y6netim kurulu, EBOT baskani Dr. Jorge Minerio ve Orthobullets
kurucusu Dr. Derek Moore (Londra, ingiltere).
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yakalayan TOTBID/AGUH Konseyi, taninan bu 6nemli
olanag en faydal sekilde kullanmayi amaglamaktadir.
Bu olanagin, ortopedi ailesinin geng bireylerinin fikir-
lerini rahatlikla paylasabilecegi bir ortam saglamasi-
nin yani sira tlkemizdeki gen¢ popiilasyonun birbirini
tamimasi ve hekim-hekim iligkilerinin gelistirilmesinde
6nemli yere sahip oldugu kanaatindeyiz. Yine ayni yil
istanbul’da diizenlenen EFORT kongresinde FORTE-
TOTBID/AGUH isbirligi ile organize edilen FORTE
oturumunda, gen¢ meslektaslanmizin yogun katilimi
ile etkin bir tartisma ortami saglanmis ve toplant: bii-
yuk bir basari ile sonuglanmistir.

Ayrica, gectigimiz yIl TOTEK-TOTBID/AGUH isbir-
ligi ile hazirlanan, Tiirkiye’deki asistanlarin neredeyse
tumiinin katiliminin saglandig) “Asistan Memnuniyet
Anketi” ve bu yil gerceklestirilen “Hekime Siddet
Anketi” basar ile tamamlanmistir ve bilimsel yayin
olarak yayimlanacaktr. Kisaca, bu anketlerden alinan
sonuglardan 6ne ¢ikan basliklar arasinda, asistanlarin
arastirma yapmaya yeteri kadar zaman bulamiyor ol-
masi ile asistan bilgi ve seviye degerlendirme yontem-
lerindeki eksiklikler basta gelmektedir. Bu eksikliklere
benzer sorunlar, March ve arkadaslarinin 2014 yilinda-
yaptiklar calismada da belirtilmistir.[”]

TOTBID-AGUH VE GELECEK

‘Gelecek gengligin ellerinde sekillenecek.” séylemin-
den yola gikilirsa, ortopedi ailesinin gen¢ mensuplarina
diisen rol yadsinamayacak kadar 6nemlidir ve cetindir.
Gelecegimizi sekillendirirken amacimizin yalnizca mev-
cut pozisyonu korumak degil, ayni zamanda bilimimi-
zi, camiamizi ve iilkemizi yiikseltmek ve yiiceltmek ol-
masi gerektigi asikardir. Bunun da ancak giizel ahlaki,
milli ve manevi degerlerimize bagli kalmay, tarihimizle
gurur duymayi, bununla birlikte yiiziimiizii de stirekli
gelecege doniik tutmayi 6ngoren ilkelerin ayakta tutul-
masi ile saglanacagina inanmaktayiz.

Son olarak, asistanlanin ve geng uzmanlarnn sorun-
larini tartisabilecekleri ve ¢oziim onerilerini tiretebile-
cekleri bir yapilanma olan, asistanlik doneminde yasa-
nan egitim ve 6zlik hakki problemleri ile uzmanhgin
ilk yillarindaki mecburi hizmet, istihdam ve akademik
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gelisim sorunlarini TOTBID ve TOTEK y&netim kurul-
larinda dogrudan aktarabilecek bu dinamik grubun
olusmasinda; TOTBID ve TOTEK Yénetim kurulu iye-
lerinin verdikleri destek, bilgi ve paylastiklan tecriibe-
ler ve ortopedi biliminin tilkemizde gelismesine biiyiik
emekleri gecmis, 6nderlik yapmis, bizlerin rol modelle-
ri olan tiim saygideger hocalarimizin ilkeleri gosterge
olmustur.

Tiirk Ortopedi ve Travmatoloiji ailesinin en gen¢ gru-
bunun ¢ok uzun yillar daha icindeki heyecani, cosku-
yu arttirarak ¢alismalarina devam edecegine ve bunun
basta Sayin Onursal Bagkanimiz Prof. Dr. Ridvan Ege
ve Siz degerli hocalarimizin destekleri ve gen¢ mes-
lektaglarimizin katihmi ile gerceklesecegine inancimiz
sonsuzdur.
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